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天气预报

今天多云，部分地区阴有阵雨或雷雨。明天多云，午后
局部地区阴有阵雨或雷雨。偏西风3到4级。今天白天最
高气温35℃～37℃。明天早晨最低气温23℃～24℃。森
林火险五级，森林火险气象等级极高，严禁一切林内用火。

本报讯 （记者 吴婧涵 报道
组 葛锦熙 通讯员 贵茜）近日，中
国物流与采购联合会发布第四十二
批A级物流企业名单，常山 3家物流
企业上榜。其中，常山众誉运力供
应链管理有限公司获评 5A级物流
企业，成为衢州市首家 5A级物流企
业；浙江融辉物流有限公司、浙江常
融运力运营管理有限公司获评 4A
级物流企业。

常山众誉运力供应链管理有限
公司于2020年落地常山，聚焦整车干
线运输与供应链管理服务，联动全国
35个车队、82个分拨网点，实现 5000
余条运输线路全覆盖。公司拥有柴
油车辆 3800余台、燃气车辆 700余
台、新能源车辆 50余台，并上线数智
化“磐石”业务管理系统，完成快运行
业首次 50台智能新能源重卡大规模
交付。今年 1月至 8月，公司实现营

收超33亿元。
浙江融辉物流有限公司专注“大

票零担”赛道，以“分拨直营+网点加
盟”模式，构建“点发全国”的大零担
物流网络，业务覆盖 31个省级区域，
日均货量超 3.2万吨，全国加盟网点
超 18000家，区县覆盖率 98%，入选

“2026 中国零担 30 强”“2026 大票
零担 35强”。

浙江常融运力运营管理有限公

司是常山城投集团控股的大型综合
性物流供应链运营企业，管理车辆
561辆、网点 40个，业务辐射 17个省
（市），资产总额5.7亿元，客户综合满
意度达98%。

常山县服务业发展中心相关负责
人表示，将继续发挥龙头企业的带动
效应，引导更多物流企业对标提升，做
大做强物流产业集群，把常山打造成
四省边际重要的物流枢纽节点。

我市1家国企入选省服务业领军企业重点培育机构
本报讯 （记者 毛慧娟 通讯

员 杨卉） 近日，省人社厅公布
2026年浙江省服务业领军企业（人
力资源服务）重点培育机构名单，
衢州市人才科创集团下属衢州市
慧城人才开发有限公司入选，成为
我市首家获此资质的人力资源服

务机构。
近年来，市人才科创集团聚焦

全市产业发展需求，深耕人才科创
服务领域，持续优化业务布局、推动
服务迭代升级。同时，跳出传统人
力资源服务框架，业务延伸至高层
次人才引育、人才赛事运营、创业孵

化、科技成果转化、数字化平台运维
等新兴领域，构建全方位、全链条服
务体系。

市人才科创集团还创新搭建
“政府+企业+高校院所+优质服务
机构”四方联动服务模式，依托线
上“人才科创通”平台与线下专属

服务团队，精准对接人才科创资
源。目前，集团已归集各类人才科
研成果 2000余项，服务人才科技项
目 1000 余个，助力全市企业、高能
级科创平台获十余项省级双创赛
事奖项，为产业创新发展注入强劲
动能。

开化“追蜂者”培训班结业
本报讯（记者 林敏 通讯

员 程卫庆 郑志平 徐熙恬）
近日，开化县“追蜂者”学用贯
通（养蜂）培训班在奇蜂寨养蜂
基地举行结业考核，17名学员
通过辨识蜜源、诊疗病虫、采收
蜂蜜等实操考核，获得人社部
门颁发的中蜂养殖职业技能鉴
定证书。

中蜂产业是开化县五大农
业特色产业之一，全县已有超
4000户农户投身中蜂养殖，直接
产值突破亿元。今年，开化入选
全省养蜂方向学用贯通培训试
点，首次开展中蜂养殖职业技能
等级考核认定，填补了本地中蜂

行业标准化技能认证空白。
本次培训班于 6月开班，

分三个阶段教学：第一阶段聚
焦AI实操应用，帮助高龄、低
学历蜂农掌握智能养殖工具；
第二阶段教授短视频拍摄、剪
辑与运营技巧，拓宽产品销
路；第三阶段开展标准化职业
技能实操考核，以规范标准提
升学员实操水平。

“这套专项技能考核模
式，在行业中属于创新之举。”
开化县养蜂协会会长夏晨介
绍，目前持证蜂农行业认可度
大幅提升，多地养蜂基地主动
寻求技术指导。

衢州市侨界青年
以“歌”迎中秋庆国庆感党恩
本报讯（记者 胡灵萍） 9

月 24日下午，“月满衢城传侨
声——东港热电杯衢州市侨界
青年迎中秋庆国庆感党恩歌咏
比赛”在柯城区文化馆举行。

比赛分歌曲演唱、诗词歌咏
两类，共有15个参赛节目。现
场，《我和我的祖国》《如愿》《但
愿人长久》等歌曲与《可爱的中

国》《月光下的中国》等朗诵轮番
登场。最终，评出一等奖1名、
二等奖2名、三等奖3名。

活动由市侨联指导，市侨
青会、市留联会主办，搭建侨青
联谊交流、才艺展示的平台，让
广大侨界青年在歌声与诵读中
抒发对党和祖国的热爱、对故
土三衢大地的眷恋。

系统施治守护高龄老人“暖心钱”
本报讯（记者 徐双燕 通讯员

包含仪）“漏发的4300元高龄津贴已
补发到位，太感谢你们了！”近日，龙游
县纪委监委第七派驻纪检监察组干部
电话回访津贴补发情况，企业退休人员
徐大爷的家属连连致谢。此前，因村干
部联系不上户口挂靠在村集体的徐大
爷，导致其高龄津贴迟迟未发。

高龄津贴是惠及高龄老人的“暖心
钱”，精准足额发放事关老年群众获得
感、幸福感。2025年以来，龙游县纪委
监委以整治高龄津贴发放难为切口，聚
焦发放不精准、不及时、不到位等问题，
通过大数据比对、下沉走访、跟踪督办、

回访复核等方式，靶向纠治形式主义、
官僚主义，严防错发、漏发、迟发，以有力
监督守护老年人“暖心钱”。

针对老人信息不全、联系不畅、
津贴领取难等堵点，龙游县纪委监委
开展嵌入式监督，联合民政部门组建
专项督查组，逐村逐社摸排，梳理135
名高龄老人信息，建立台账、逐项销
号。同时，压实民政部门主体责任，
打通公安、人社、民政等部门数据壁
垒，建立“数据跑路、部门联动、社会
参与”机制，推动津贴服务从“人找政
策”转向“政策找人”，确保惠民政策
不落一人、不迟一刻。

专项整治坚持问题导向，倒逼职
能部门转作风。龙游县纪委监委督
促民政部门借助“微龙游”平台发布
失联老人寻访公告，开通专项热线，
发动群众协同查找，变“被动等待”为

“主动寻访”。民政部门细化工作举
措，安排专人负责热线接听、信息登
记、线索核实，对群众提供的有效线
索及时上门复核、完善信息，同步建
立失联老人寻访工作台账，确保寻访
工作闭环推进。截至目前，全县已成
功找到78位高龄老人，补发高龄津贴
11.15万元。

“高龄津贴发放是民生实事，更

是不容有失的民心工程。”龙游县纪
委监委相关负责人表示，将持续紧盯
养老服务、高龄津贴、社会救助等民
生领域，深化运用大数据监督、信访
受理、巡察审计联动等手段，拓宽问
题线索来源，从严查处错发漏发、虚
报冒领、优亲厚友、截留挪用等侵害
群众利益的问题，不断提升老年群体
的获得感、幸福感、安全感。

监督在线

常山三家物流企业跻身“国家队”

衢州实现5A级物流企业“零的突破”

衢州古城

游人如织
9月25日，衢州古城水亭门历史

文化街区游人如织。游客驻足观演
艺、赏夜景，在古城烟火里品味传统
佳节韵味。

记者 江峰 摄

储藏间挂上“责任牌”
报道组 郑晨 通讯员 万婷婷

9月 24日，柯城区荷花街
道松园社区为辖区住户的储藏
间统一挂上标识牌，标明户主
信息，让隐蔽角落有了明确责
任人。

这一做法源于月初的一场
虚惊。9月初，一户居民在储
藏间煮花生时忘关火，锅被烧
干冒烟。幸好邻居发现烟从门
缝飘出，拍照发至网格群，社区
干部迅速联系住户处置，避免
了一场火灾。

储藏间空间狭小、通风差，
乱堆乱放、违规用电等问题突
出，历来是社区安全治理的难
点。以往排查时常遇“门难找、人
难寻”的尴尬；如今一块标识牌，
既亮明户主身份，也压实安全责
任，邻里之间还能相互关照。

“以前总有人觉得储藏间
是自家‘自留地’，乱堆乱放没
人管。现在牌子一挂，大家都
自觉了。”居民李阿姨说。

松园社区党委书记曾建美

介绍，标识牌如同一张“责任
状”，提醒使用人主动清理杂
物、规范用电、不违规存放危险
品；对社区而言，这一做法将

“被动检查”变为“主动防范”，
整改更有针对性。

一块牌子看似小事，却戳中
了基层治理的堵点。储藏间隐
蔽分散，容易成为责任盲区；挂
上户主信息，安全责任就从纸面
落到了具体人头上。基层治理
不缺大道理，缺的是管用的“小
抓手”——把模糊地带亮出来，
把责任主体请出来，把被动应对
变成主动防范，关键小事就能办
到群众心坎上。只有每一处角
落都有人管、每一份责任都看得
见，安全底线才守得牢，社区共
同体意识也才长得起来。

小事微评

关键小事


